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1.1 Daten zur Untersuchung 

Thema: Jugend Online 2015 – Arbeitsmarkt und Arbeitssuche 

Verbatims 

Befragungszeitraum: 14.04. – 18.05.2015 

Grundgesamtheit: Jugendliche zwischen 12 und 24 Jahren mit Internetzugang 

Befragungsgebiet: Österreich 

Art der Befragung: CAWI (Computer Assisted Web Interviews) 

Sampling Methode: Random Sampling 

Erreichte Interviews: N=1.205 

Gewichtung: Faktorengewichtung 

Tabellenbasis: N=1.200 

Fragebogen: Vom Insitut in Absprache mit dem Auftraggeber entwickelt. 

Studienleitung: Mag Ulrike Lavrencic ulrike.lavrencic@gfk.com 

Studiennummer: 141.455 

Alle Untersuchungsprojekte werden in Übereinstimmung mit den Bestimmungen des von IHK / 

ESOMAR erstellten internationalen Kodex zur Praxis der Marketing- und Sozialforschung 

durchgeführt. 

  

mailto:ulrike.lavrencic@gfk.com


 

 Jugend Online 2015 (Juli 2015) 5 

© 2015 GfK Austria GmbH 

1.2 Erläuterungen 

ERKLÄRUNGEN ZUM LESEN DER TABELLEN 
 
Die meisten Tabellen geben an, von wie viel Prozent der 
Befragten die ausgewiesenen Antworten gegeben wurden. Dabei 
erfolgt Prozentuierung in der ersten Zeile auf das Total (=alle 
Befragten), in den weiteren Zeilen auch auf Teilgruppen. Unter 
"Basis" (=Prozentuierbasis) wird die Zahl der Fälle in der 
Stichprobe angegeben, auf die prozentuiert wurde. 
 
Summen, die in den Tabellen ausgewiesen werden, können 
infolge vorgenommener Auf- oder Abrundungen vom Sollwert 
(z.B. 100%) geringfügig abweichen (z.B. 99% oder 101%). 
 
Vertikal prozentuierte Tabellen tragen die Bezeichnung 
STRUKTUR. In ihnen wird ausgewiesen, wie viel Prozent der 
Befragten, die eine bestimmte Antwort gegeben haben, aus den 
angeführten Teilgruppen stammen. Da in der ersten Zeile immer 
100% stehen müsste, wird an dieser Stelle jeweils die Fallzahl 
ausgewiesen, auf die prozentuiert wurde. 
 
Wenn Tabellen in PROJEKTION ausgewiesen werden, stellt jede 
Zahl dieser Tabellen eine Hochrechnung der Stichprobe auf die 
Grundgesamtheit dar. 
 
Wenn in einer Tabelle ein INDEX aufscheint, dann handelt es sich 
um ein "gewogenes Mittel" aus den Antworthäufigkeiten. Die 
Gewichte, die den einzelnen Antworten zugeordnet wurden, sind 
aus der Spaltenbeschriftung der Tabelle ersichtlich. 
 
Spezialtabellen über MITTELWERTE werden anhand des 
folgenden Beispieles erläutert: 
 
 m s v n 
(2.000) 2,24 0,94 0,04 (1.937) 
 
m (=Mittelwert) 
entspricht dem arithmetischen Mittel 
 
s (=Streuung) 
ist ein Maß für die Homogenität aller abgegebenen Nennungen, 
wobei nach allgemeiner Konvention angegeben wird, in welchem 
Intervall ca. zwei Drittel aller Nennungen liegen. Je kleiner die 
Streuung (d.h. je näher Null), umso näher liegt die Mehrzahl aller 
Nennungen um den gemeinsamen Mittelwert. 
z.B.: Rund zwei Drittel aller Nennungen liegen zwischen dem 
Mittelwert 2,24 + s, also zwischen 1,30 und 3,18. 
 
v (=Vertrauensbereich) 
Dieser Wert gibt an, innerhalb welchen Bereiches (Mittelwert + v) 
der tatsächliche Mittelwert mit 95%iger Wahrscheinlichkeit in der 
Grundgesamtheit liegt. 
z.B.: Der tatsächliche Mittelwert liegt in der Grundgesamtheit mit 
95%-iger Sicherheit zwischen 2,20 und 2,28. 
 
n (= Anzahl der Personen, die numerische Angaben gemacht 
haben.) 
z.B.: Von den 2.000 Befragten haben 1937 Personen eine 
Nennung abgegeben. 

SCHWANKUNGSBREITEN 
 
Die Schwankungsbreiten für Prozentwerte und die 
Vertrauensbereiche für Mittelwerte sind für den Fall einfacher 
Zufallsstichproben dargestellt. Sie werden üblicherweise auch 
für kompliziertere Sampling-Methoden als eine erste 
Annäherung verwendet. 
 
Es beträgt die Schwankungsbreite (mit 95%-iger Sicherheit) je 
nach dem Prozentwert: 
 
bei der 
Anzahl % % % % % % % % % 
der 3 5 10 15 20 25 30 40 50 
Fälle 97 95 90 85 80 75 70 60 
 
     100 3,4 4,4 6,0 7,1 8,0 8,7 9,2 9,8 10,0 

     200 2,4 3,1 4,2 5,0 5,7 6,1 6,5 6,9 7,1 

     300 2,0 2,5 3,5 4,1 4,6 5,0 5,3 5,7 5,8 

     400 1,7 2,2 3,0 3,6 4,0 4,3 4,6 4,9  5,0 

     500 1,5 1,9 2,7 3,2 3,6 3,9 4,1 4,4 4,5 

     750 1,2 1,6 2,2 2,6 2,9 3,2 3,3 3,6 3,7 

  1.000 1,1 1,4 1,9 2,3 2,5 2,7 2,9 3,1 3,2 

  1.250 1,0 1,2 1,7 2,0 2,3 2,4 2,6 2,8 2,8 

  1.500 0,9 1,1 1,5 1,8 2,1 2,2 2,4 2,5 2,6 

  2.000 0,8 1,0 1,3 1,6 1,8 1,9 2,0 2,2 2,2 

  2.500 0,7 0,9 1,2 1,4 1,6 1,7 1,8 2,0 2,0 

  3.000 0,6 0,8 1,1 1,3 1,5 1,6 1,7 1,8 1,8 

  3.500 0,6 0,7 1,0 1,2 1,4 1,5 1,5 1,6 1,7 

  4.000 0,5 0,7 0,9 1,1 1,3 1,4 1,4 1,5 1,6 

  5.000 0,5 0,6 0,8 1,0 1,1 1,2 1,3 1,4 1,4 

  7.500 0,4 0,5 0,7 0,8 0,9 1,0 1,1 1,1 1,2 

10.000 0,3 0,4 0,6 0,7 0,8 0,9 0,9 1,0 1,0 

 
 
 
Lesebeispiel: 
 
Wird in einer Untergruppe, die ca.750 Fälle umfasst, ein Wert 
von 10% ausgewiesen, beträgt die Schwankungsbreite 2,2 %, 
d.h. der "wahre" Wert in der Grundgesamtheit ist zwischen 
7,8 % und 12,2 % zu erwarten. 
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1.2.1 Kontrollen  

Die langjährige Erfahrung des Unternehmens zeigt, dass von 
Interviewern nur dann verlässliche Arbeit erwartet werden kann, 
wenn einerseits eine regelmäßige Auslastung gegeben ist und 
andererseits den Interviewern bewusst ist, dass ihre Tätigkeit 
kontinuierlichen Kontrollen unterliegt.  
 
REPRÄSENTATIV-BEFRAGUNGEN 
 
Repräsentativ-Befragungen der Bevölkerung werden mehrphasig 
kontrolliert. 
 
Die externen Kontrollen bestehen aus: 
 
- Anwesenheitskontrolle: postalisch ( mittels Kontrollkarten, 30 % 

der Stichprobe) oder telefonisch (10 % der Stichprobe).  
 
- Inhaltskontrollen: die Kontrollfragen beziehen sich auf Zeitpunkt 

und Dauer des Interviews, die Verwendung von 
Befragungshilfen, die angewandte Fragetechnik, die 
vollständige Abfrage der Statistik sowie die 
Zielpersonenauswahl sowie die Überprüfung von Teilen des 
Fragebogeninhaltes. 

 
- Totalkontrollen: 10 % der Interviewer werden kontinuierlich einer 

Totalkontrolle unterzogen, d.h. es werden alle Interviews des 
betreffenden Interviewers überprüft. 

 
Intern werden kontrolliert: 
 
- Fragebogenfehler 
- Fehlinterpretationen von Anweisungen 
- Eintragungsfehler 
- Zielpersonenauswahl 
 
Der langjährige Einsatz von modernsten elektronisch 
unterstützten Interview-Methoden hat Interviewerfehler 
weitestgehend eliminiert. Dennoch wird durch ein automatisiertes 
Interviewer-kontroll- und -beurteilungssystem die schnelle 
Reaktionsfähigkeit bei ggf. auftretenden Auffälligkeiten 
gewährleistet. 
Eingehende Tests des Fragebogen-Skripts und die Durchführung 
zahlreicher Testinterviews sind ebenso Standard wie die 
Überprüfung der Datenablage sowie ein Check von Design und 
Layout des Fragebogens vor Beginn der Datenerhebung. 

TELEFON-BEFRAGUNGEN 
 
Die Durchführung der Telefoninterviews wird direkt durch 
Supervisoren beaufsichtigt. Es werden standardmäßig 15 % der 
Interviews eines Projekts kontinuierlich mittels Screen-/Phone-
Check kontrolliert. Der Supervisor hat dadurch die Möglichkeit, 
sowohl das Interview mitzuhören als auch das Interview am 
Supervisor-Monitor zu verfolgen. Durch das Angebot der 
„gläsernen Feldarbeit“ hat auch der Auftraggeber die 
Möglichkeit, an der Durchführung der Interviews teilzunehmen. 
 
 
ONLINE-BEFRAGUNGEN 
 
Aufgrund der Tatsache, dass die Teilnehmer des GfK-Online-
Pools nur nach Eingabe von User-ID und Passwort einen 
Fragebogen beantworten können, ist gewährleistet, dass pro 
Teilnehmer nur ein Fragebogen ausgefüllt werden kann. 
Weiters wird die Länge der Ausfülldauer überprüft und jene 
Interviews ausgeschieden, welche eindeutig unter der 
durchschnittlichen Ausfülldauer liegen.  
Das Bestehen einer Teilnahmesperre bzw. die generelle 
Verfügbarkeit des Fragebogens über einen längeren Zeitraum 
hinweg gewährleisten eine Kontrolle dahingehend, dass breite 
Bevölkerungsschichten angesprochen werden und das 
Ausfüllen durch reine Intenet-Heavy-User eingeschränkt 
werden kann. 
 
 
PSYCHOLOGISCHE EINZELEXPLORATIONEN 
 
Bei psychologischen Einzelexplorationen konzentriert sich die 
Kontrolle der Interviewer auf die Überprüfung, ob bzw. wie 
genau die vorgeschriebenen Zielgruppenmerkmale eingehalten 
wurden. Die Beurteilung der Interviewqualität wird anhand 
modernster digitaler Tonbandaufnahmen überprüft.  
 
 
SPEZIELLE BEFRAGTENGRUPPEN 
 
Interviews in speziellen Befragtengruppen (z.B. Ärzte, 
Direktoren, Führungskräfte, etc.) werden in erster Linie durch 
die Einholung von Besuchsbestätigungen kontrolliert. 
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1.2.2 Definitionen 

SOZIALSCHICHTEN 
 
Das am häufigsten verwendete Punktgruppenverfahren zur 
Bestimmung der sozialen Schicht berücksichtigt das 
Haushaltsnettoeinkommen, das Berufsmilieu*) und die Schulbildung 
der befragten Person. 
 
Das Verfahren wurde vom GfK Austria auf österreichische 
Verhältnisse adaptiert. Es wird von Zeit zu Zeit den geänderten 
Einkommensverhältnissen anpasst. Folgende Punkte wurden in der 
vorliegenden Untersuchung für die einzelnen Gruppen vergeben: 
 
HAUSHALTSNETTOEINKOMMEN: 

bis € 749,--    28 
 € 750,-- bis € 899,-- 42 
 € 900,-- bis € 1049,-- 56 
 € 1.050,-- bis € 1.199,-- 70 
 € 1.200,-- bis € 1.349,-- 84 
 € 1.350,-- bis € 1.499,-- 98 
 € 1.500,-- bis € 1.649,-- 112 
 € 1.650,-- bis € 1.799,-- 126 
 € 1.800,-- bis € 1.949,-- 140 
 € 1.950,-- bis € 2.099,-- 154 
 € 2.100,-- bis € 2.249,-- 168 
 € 2.250,-- bis € 2.399,-- 182 
 € 2.400,-- bis € 2.699,-- 196 
 € 2.700,-- bis € 2.999,-- 224 
 € 3.000,-- bis € 3.299,-- 252 
 € 3.300,-- bis € 3.599,-- 280 
 € 3.600,-- bis € 3.899,-- 308 
 € 3.900,-- bis € 4.199,-- 336 
 € 4.200,-- bis € 4.999,-- 354 
 € 5.000,--und mehr  392 
 Schätzwert für fehlende Angaben 180 

 
SCHULBILDUNG (abgeschlossen): 
Hochschule / Universität 120 
Matura 100 
Pflichtschule mit Lehre 50 
Pflichtschule ohne Lehre 20 
 
BERUFSMILIEU*) 
Freie Berufe, z.B. Ärzte, Architekten, Wirtschaftsprüfer,  

Zivilingenieure, Anwälte, Künstler (nicht angestellt) 80 
Inhaber, Geschäftsführer, Direktoren größerer  

Unternehmen 80 
Leitende Angestellte, höhere Beamte 70 
Inhaber kleinerer Firmen, selbständige  

Geschäftsleute oder Handwerker 60 
Untergeordnete Angestellte und Beamte 50 
Facharbeiter, nicht selbständige Handwerker 40 
Selbständige Landwirte 30 
Sonstige Arbeiter (auch landwirtschaftliche Arbeiter) 20 
 
*) 
bei Berufstätigen: der eigene Beruf 
bei Nicht-mehr-Berufstätigen: der zuletzt ausgeübte Beruf 
bei allen anderen: der Beruf (oder letzte Beruf) des 

Haushaltsvorstandes 
 
Aus der Summe dieser Punkte wurden die fünf Sozialschichten 
folgendermaßen definiert: 
 

A-Schicht 465 bis 592 Punkte 
B-Schicht 351 bis 464 Punkte 
C-Schicht 235 bis 350 Punkte 

C1-Schicht 283 bis 350 Punkte 
C2-Schicht 235 bis 282 Punkte 

D-Schicht 157 bis 234 Punkte 
E-Schicht 68 bis 156 Punkte 

KAUFKRAFT-KLASSEN 
 
Obwohl die Sozialschichten erfahrungsgemäß ein gutes 
Unterscheidungsmerkmal für Verhaltensweisen und Einstellungen 
darstellen, kann es zu Fehlurteilen kommen, wenn die Kaufkraft 
einer Person oder Gruppe verstärkte Bedeutung hat. Zur Definition 
der Sozialschichten wird nämlich das Haushalts-Einkommen als 
Ganzes herangezogen, also ohne Berücksichtigung, aus wie viel 
Personen ein Haushalt besteht. Eine größere Personenzahl im 
Haushalt reduziert verständlicherweise die Kaufkraft. 
 
Es wurde aus diesem Grund eine Weiterentwicklung des 
geschilderten Punktgruppenverfahrens vorgenommen, die im 
wesentlichen darin besteht, dass die Punktezahl, die für das 
Haushalts-Einkommen vergeben wird, durch die Gesamtzahl der 
Personen im Haushalt geteilt wird und (weil dies im Durchschnitt 
eine Division durch drei bedeutet) auch die Punkte für Schulbildung 
und Berufsmilieu auf 1/3 reduziert werden (um die Relation der drei 
Kriterien zueinander aufrecht zu erhalten). 
 
Wenn man die auf diese Weise gebildeten Punktesummen im 
Verhältnis 10:20:40:20:10 aufteilt, entstehen Gruppen, die 
"Kaufkraft-Klassen" genannt und zum Unterschied von den 
Sozialschichten mit I, II, III, IV und V bezeichnet werden. Sie sind 
folgendermaßen definiert: 
 

Klasse I  179 bis 459 Punkte 
Klasse II  129 bis 178 Punkte 
Klasse IIIa  106 bis 128 Punkte 
Klasse IIIb  86 bis 105 Punkte 
Klasse IV  63 bis 85 Punkte 
Klasse V  20 bis 62 Punkte 

 
Ein Crosscount zeigt den Zusammenhang zwischen Sozialschichten 
und Kaufkraft-Klassen: 
 
SOZIALSCHICHTEN 
Kaufkraft- 
Klassen A B C1 C2 D E Summe 
Klasse I 38 36 15 11 0 - 100 % 
Klasse II 22 32 26 9 11 - 100 % 
Klasse IIIa 9 33 21 25 11 1 100 % 
Klasse IIIb - 18 28 23 24 7 100 % 
Klasse IV - 1 17 35 33 14 100 % 
Klasse V - - - 9 37 54 100 % 
 
KAUFKRAFTKLASSEN 
Soziale 
Schicht I II IIIa IIIb IV V Summe 
A-Schicht 37 46 18 - - - 101 % 
B-Schicht 17 32 33 17 1 - 100 % 
C1-Schicht 7 27 22 27 17 - 100 % 
C2-Schicht 5 9 25 22 35 5 101 % 
D-Schicht 0 12 11 24 33 21 101 % 
E-Schicht - - 2 12 28 58 100 % 
 
(Werte auf die Gesamtbevölkerung ab 15 Jahren bezogen.) 
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LEBENSPHASEN 
 
Das Merkmal "Lebensphasen" ist eine Variable, die sich aus den 
Einzelmerkmalen Alter, Berufstätigkeit, Familienstand, 
Haushaltsgröße und Alter der Kinder im Haushalt zusammensetzt. 
Die Kategorien sind so definiert, dass ihre Aufeinanderfolge 
möglichst weitgehend den Phasen entspricht, die die Mehrheit der 
Bevölkerung durchlebt. Jeder Befragte wird dabei derjenigen 
Phase zugeordnet, die für ihn typisch ist. Die Variable 
"Lebensphasen" dient in der Markt-, Medien- und Sozialforschung 
als ein Instrument zur Bestimmung von Zielgruppen, das 
zunehmend Anwendung findet. Das Konzept der Lebensphasen 
geht auf W. Wells und G. Gubar zurück, die ihr "Life Cycles"-
Segmentations-Modell im "Journal of Marketing Research", 
November 1966 präsentierten. Es wurde (insbesondere für die 
Zwecke der Medienforschung) unter anderem von A. Späth auf 
die österreichischen Verhältnisse übertragen und weiterentwickelt. 
 
JUGENDLICHE/JÜNGERE LEDIGE 
Schüler, Studenten und unverheiratete (bzw. nicht in einer 
Lebensgemeinschaft lebende) berufstätige Personen bis 39 
Jahre. 
 
JUNGE EHEPAARE OHNE KINDER 
Bis 39 Jahre alt, verheiratet (oder in Lebensgemeinschaft) und 
kein Kind im Haushalt. 
 
KLEINE FAMILIE MIT KLEINKIND(ERN) 
Befragte, die mit Kind(ern) unter 6 Jahren in einem Haushalt mit 2 
bis 4 Personen leben. In dieser Definition sind Familien mit 
Kleinkindern und Schulkindern (d.h. Kinder von 6 bis unter 15 
Jahren) eingeschlossen. 
 
GROSSE FAMILIE MIT KLEINKIND(ERN) 
Befragte, die mit Kind(ern) unter 6 Jahren in einem Haushalt mit 
mehr als 5 Personen leben. Auch in dieser Definition sind 
Familien mit Klein- und/oder Schulkind(ern) eingeschlossen. 
 
KLEINE FAMILIE MIT SCHULKIND(ERN) 
Personen, die in einem Haushalt mit 2 bis 4 Personen und mit 
Kind(ern) von 6 bis unter 15 Jahren leben, jedoch nicht mit 
Kleinkindern unter 6 Jahren. 
 
GROSSE FAMILIE MIT SCHULKIND(ERN) 
Personen, die in einem Haushalt mit 5 oder mehr Personen und 
mit Kind(ern) von 6 bis unter 15 Jahren leben, aber ohne 
Kleinkinder unter 6 Jahren. 
 
ÄLTERE BERUFSTÄTIGE OHNE KIND 
Berufstätige ab 40 Jahren, die in einem Haushalt ohne Kinder 
(unter 15 Jahren) leben. 
 
ÄLTERE NICHT BERUFSTÄTIGE OHNE KIND 
Nicht-Berufstätige ab 40 Jahren, die in einem Haushalt ohne 
Kinder (unter 15 Jahren) leben. 

FAMILIENLEBENSZYKLUS 
 
Analog den für Personen definierten Lebensphasen wird für 
Haushalte ein Familienlebenszyklus wie folgt definiert: 
 
ALLEINSTEHENDE 
In dieser Kategorie werden alle Ein-Personen-Haushalte mit 
einer Person bis zu 59 Jahren erfasst. 
 
JÜNGERE FAMILIE OHNE KIND 
Mehr-Personen-Haushalte ohne Kinder, mit einem Haus-
haltsvorstand bis zu 39 Jahren. 
 
FAMILIE MIT NUR VORSCHULKIND(ERN) 
Mehr-Personen-Haushalte nur mit Kind(ern) unter 6 Jahren. 
 
FAMILIE MIT VORSCHUL- UND SCHULKIND(ERN) 
Mehr-Personen-Haushalte mit Kind(ern) unter 6 Jahren und 
Kind(ern) unter 15 Jahren. 
 
FAMILIE MIT NUR SCHULKIND(ERN) 
Mehr-Personen-Haushalte nur mit Kind(ern) von 6 bis unter 
15 Jahren. 
 
ÄLTERE FAMILIE OHNE KIND, HAUSHALTSVORSTAND 
BERUFSTÄTIG 
Mehr-Personen-Haushalte mit einem Haushaltsvorstand, der 
älter als 39 Jahre und berufstätig ist. 
 
ÄLTERE FAMILIE OHNE KIND, HAUSHALTSVORSTAND 
NICHT BERUFSTÄTIG 
Mehr-Personen-Haushalte mit einem Haushaltsvorstand, der 
älter als 39 Jahre und nicht berufstätig ist. 
 
VERWITWETE 
Ein-Personen-Haushalte mit einer Person älter als 59 Jahre. 
(Im Unterschied zur ersten Kategorie der Alleinstehenden 
handelt es sich meist um Haushalte von Verwitweten.) 
 
WOHNUMGEBUNG 
 
Die Kategorien des Merkmals "Gemeindegröße" fassen 
Haushalte einer Größenklasse zusammen, deren Umgebung 
tatsächlich jedoch sehr unterschiedlich sein kann. Um diese 
Heterogenität auszugleichen, muss der Interviewer den 
Wohnort des Haushalts der befragten Person einstufen. Er hat 
jene Kategorie zu wählen, die die unmittelbare Umgebung der 
Wohnung am besten  Charakterisiert. 
 
- Dorf in rein ländlicher Umgebung 
- Dorf in der Nähe einer mittleren Stadt oder Großstadt 
- ländliche Kleinstadt 
- industrielle Kleinstadt 
- Stadt mittlerer Größe mit wenig Industrie 
- Stadt mittlerer Größe mit viel Industrie 
- große Stadt, und zwar Zentrum oder zentrale Bezirke 
- große Stadt, und zwar Randgebiete oder Vororte 
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1.2.3 Breakbeschreibung 

 
GENERATIONENDEFINITION  
 
 
 

Generation Z (1996 – 2008) 19 Jahre und jünger 
 
 Generation Z, Digital Natives, Gen.Tech., Internet 
 Generation: Geboren zwischen Mitte 1990er und späte 
 2000er, geboren zwischen 1995-2008 
 
 
Generation Y (1976 – 1995) 20 – 39 Jahre 
 
 Generation Y, Generation Next, Generation ME, iGen, 
 Millenials, Echo Boomers, MTV Generation: Kinder der 
 Baby Boomers, geboren von Mitte bis späte 1970er bis 
 frühe/ Mitte 1990er. Erste Generation, die mit  dem Internet 
 aufgewachsen ist, social media 
 
 
Generation X (1961 – 1975) 40 – 54 Jahre 
 
 Generation X, Baby Busters: Geboren nach Baby Boom, 
 je nach Definition frühe 1960er bis Mitte der 1970er oder 
 am wenigsten gefasst 1961 bis 1981. 
 
 Generation Golf: geboren 1965 – 1975 
 
 
68er (1940 – 1960) 55 Jahre – 75 Jahre  
 
 68er Generation: Geburtsjahrgänge 1940 – 1950, hat den 
 Krieg nicht mehr, aber den Wiederaufbau erlebt 
 
 Baby Boomers: geboren während dem 2. Weltkrieg bis in 
 die 1960er, Wohlstandskinder 
 
 
Kriegsgeneration und davor (1900 -1939)  
76 Jahre und älter 

 
 Lost Generation: Generation von 1914, die im 1. Weltkrieg 

war 
 
 Interbellum Generation: geboren Ende des 19. 

Jahrhunderts bis 1915 
 
 G.I. Generation, Greatest Generation: 2. 

Weltkriegsgeneration, geboren 1916 bis Mitte der 1920er 
Jahre 

 
 Silent Generation: geboren 1926 bis 1938, zu jung um im 

2. Weltkrieg zu sein, Kinder der Großen Depression, Väter 
im 1. Weltkrieg 

 
 Weiße Jahrgänge: nicht mehr eingezogene 

„Kriegskindergeneration“ der späten 1930er und frühen 
1940er Jahre 

 

 
 SPORTAUSÜBUNG 
 

 
sehr oft 4 – 7x pro Woche 
durchschnittlich oft 1 – 3x pro Woche 
seltener 2 – 3x pro Monat/ seltener 
nie nie 
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1.3 Methodische Anmerkung 

1.3.1 Medien und Methodenentwicklung 

Die „digitale Revolution“ hat die Medienlandschaft und die Gewohnheiten der Bevölkerung 

nachhaltig geprägt. Die Internetnutzung in Österreich ist ständig im Steigen und zwar bei allen 

Altersgruppen, sozialen Schichten und Regionen. 82 % aller ÖsterreicherInnen ab 12 Jahren, 95 % 

der bis 55-Jährigen und 91 % der bis 65-Jährigen nutzen das Internet1, womit die österreichische 

Bevölkerung bis 55 Jahren sehr gut und bis 65 Jahren gut repräsentativ abgebildet werden kann. 

Nur bei den Hochbetagten oder sozial sehr schwachen Gruppen ist nach wie vor die Ergänzung 

durch traditionelle Methoden nötig um repräsentative Ergebnisse zu erzielen. Online-Befragungen 

der Bevölkerungsgruppen zwischen 15 und 65 Jahren allerdings sind mittlerweile nicht weniger 

repräsentativ als konventionelle Befragungen mittels postalisch zugesandter Papierfragebögen. Im 

Gegenteil, vor allem bei den Internet-affinen jüngeren Bevölkerungsgruppen können online sogar 

bessere Rücklaufquoten erzielt werden, was wiederum der Datenqualität zugutekommt. Somit hat 

sich mit der Veränderung der Erreichbarkeit von verschiedenen Zielgruppen auch der Anspruch an 

die optimale Gestaltung von Befragungen gewandelt. Das gilt für Methoden, die auf 

InterviewerInnen zurückgreifen, wie beispielsweise der Einfluss der Mobiltelefonie auf die 

Umsetzung von telefonischen Befragungen ebenso wie für „Selbstausfüller“-Methoden, also 

schriftliche Befragungen, zu denen mittlerweile Online-Befragungen ebenso zählen wie 

Papierfragebögen. 

 

1.3.2 Methoden-Upgrade  

Die Lifestyle-Studie der GfK Austria Sozial- und Organisationsforschung wird seit 1987 jährlich als 

schriftliche Befragung durchgeführt. In den mittlerweile fast drei Jahrzehnten, in denen Lifestyle-

Trends der österreichischen Bevölkerung beobachtet werden, haben sich also auch neue Trends in 

der Erreichbarkeit von Zielgruppen ergeben. Die Aktualisierung des methodischen Ansatzes wird 

dem insofern gerecht als seit 2006 die Stichprobenziehung für die jährliche Befragung von n=4.000 

RespondentInnen, je nach Erreichbarkeit der jeweiligen Zielgruppen, auf einen systematischen 

Methodenmix von zwei schriftlichen Befragungsformen zurückgreift.  

 

Unter Berücksichtigung der Erhaltung der langjährigen Zeitreihen nimmt die Lifestyle-Studie der GfK 

Austria Sozial- und Organisationsforschung nun also Rücksicht auf die veränderten Erreichbarkeiten 

unterschiedlicher Zielgruppen: Die vorliegende Befragung wurde mittels eines von Struktur- und 

Mediennutzungsdaten errechneten Quotenplans sowohl mit postalisch versandten konventionellen 

Papierfragebögen als auch mit Online-Fragebögen durchgeführt, um alle Ziel- und Altersgruppen 

entsprechend ihrer Erreichbarkeit optimal anzusprechen ohne dabei die Datenvergleichbarkeit im 

                                                      

 

1 Quelle:  Der GfK Radiotest 1. Halbjahr 2013, n=11.803, telefonische Interviews, repräsentativ für 
   ÖsterreicherInnen ab 12 Jahren 
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Zeitverlauf zu kompromittieren. Der Online-Anteil der Stichprobe wird aus unserem seit 1999 offline 

rekrutierten und laufend aktualisierten Internet-Adressenpool gezogen. D. h. im Rahmen von 

Repräsentativbefragungen mittels anderer Methoden werden laufend Personen mit E-Mail-Adresse 

und Internet-Zugang für das Adressen-Pool gescreent und rekrutiert.  

 

Einschränkend ist festzuhalten, dass Ergebnisse bei Themen, die in direktem Zusammenhang mit 

der Methode, also auf das Internet oder allgemein Technologie bezogene Themen bei Verwendung 

eines P&P2 / CAWI3 Mixes vorsichtiger zu interpretieren sind als dies bei einer Stichprobe der Fall 

ist, die ausschließlich auf konventionelle Methoden zurückgreift, da eine höhere Themen-Sensibilität 

bei NutzerInnen der modernen Medien vorausgesetzt werden kann. Diese thematische 

Interpretationssensibilität erfolgt für die Lifestyle-Studie der GfK Austria Sozial- und 

Organisationsforschung datengestützt durch Kontrollen mittels Daten aus anderen repräsentativen 

aktuellen und Vorgängerstudien der GfK Austria und anderen verlässlichen Quellen. 

 

                                                      

 

2 Paper & pencil 
3 Computer-Assisted Web Interviewing 
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2. Verbatims 



AMS

AMS

AMS

Ams

Ams

ams

ams

ams

ams, beruf, sichere arbeitsplätze

ams, berufskompass

ams, berufsorientierung

AMS

AMS

Ams

AMS

Arbeit

arbeit

Arbeit

Arbeit

Arbeit

arbeit

Arbeit

Arbeit

Arbeit Ausbildung Jobs Stellenanzeigen

Arbeit gesucht

Arbeit in Baden, freie Stellen Baden bei Wien, Jobanzeigen, Jobinserate Baden 

Umgebung

Arbeit Stelle Jobangebot

Arbeit, Ausbildung

Arbeit, Beruf

Arbeit, Sport

Arbeit, Stellenangebote

arbeit, studentenjob, jobangebote, stellenangebote

Arbeit, Umgebung, Job

Arbeit, Job, Stellenangebote

Arbeitsplatzsuche

Arbeitsstelle

Arbeitsstellen in Vorarlberg

Arbeitsstellen Österreich

Arbeitsstellen Steiermark

Arbeitssuche, Jobsuche,

Arbeitstelle, Job, freie Stelle als...

Fachbereichsarbeit/jobs

freie Arbeitsplätze

Arbeit

arbeit

arbeit in vorarlberg

Arbeit suche

arbeit suche

Arbeit, Beruf

Arbeit, Frau, familientauglich, Österreich, Studium

Arbeit, Graz,

Arbeit, Job, Stellenangebot, Beruf, Berufswunsch, Berufung, Berufung finden

Arbeit, Job, Stellenliste

E02a: Welche Suchwörter verwenden Sie dabei? (bei der Suche nach 

Informationen zur Berufswahl über www.google.com) 
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Arbeitssuche

Arbeitssuche

Arbeitssuche, Berufssuche, Jobsuche, AMS, ...

Arbeitssuche, Jobsuche

arbeitstellen

Arbeitstellen, Jobsuche, Freie Arbeitsstellen, Studentenjobs

arbeit

arbeit

arbeit, suche arbeit

Arbeit finden

Arbeit job

Arbeit ohne Berufserfahrung

Arbeit, Ausbildung

arbeit, österreich

arbeit, praktikum, bezahltes praktikum wien umgebung

Arbeit, Student

arbeit, job,frei

Arbeit,  Studienplätze

arbeitsplatz, job in salzburg

Arbeitsstellen/Lehrlinge

Arbeitssuche

arbeitssuche

arbeitssuche

google suche arbeit

interessante Arbeit

den zukünftigen Job und Ort

Job

Job

job

job

job

Job

JOB

job

Job

Job

Job, Lehrling, Jobangebot

Job angebote Wien

Job beruf jobbörse arbeit finden

Job für Jugendliche

Job Graz

Job in NÖ

Job Kärnten

Job Kindergartenpädagogin

job linz

Job Steiermark

Job suche Österreich, "Beruf" den ich ausüben will

Job Umwelt Wien

Job Wien, Studentenjob Wien

job wunsch

Job, Arbeit

job, Arbeit

Job, Arbeit, Praktikum

Job, Beruf

job, beruf

Job, Beruf,

Job, Beruf, freie Stellen, Berufswahl, Ausbildungsmöglichkeiten, Jobchancen

Job, Dolmetschen, EU, Kommunalwesen
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Job, Freie Stellen, Karriere

Job, Gastro, Kellner

job, greenjob, job steiermark

Job, Karriere

job, karriere

job, karriere, arbeit, stellenangebote

Job, Karriere, Wirtschaft

Job, Mitarbeiter

Job, Studentenjob, geringfügige Beschäftigung

job, studentenjob, teilzeit, nebenjob

job, vollzeitbeschäftigung

job, karriere

Job.at

job/s, frei stellen, jobwald, ams, jobwein

job graz

job praktikum, job ausland, praktikum ausland

Jobangebot, Berufe, Jobs, Arbeit

Jobangebot, Stellenausschreibung

Jobangebote

Jobangebote

Jobangebote

Jobangebote in ...

Jobangebote Stadt

Jobangebote, uni wien

Jobaussicht + jeweiligen Beruf/Studium

Jobaussichten ... , beliebte Berufe, Berufe im sozialen Bereich

jobchancen oesterreich

jobs

jobs

Jobs

jobs , jung, matura

Jobs , Wien, wirtschaft, HAK

Jobs Chemie Labor

Jobs in graz

Jobs in Vorarlberg, Freie Stellen in Vorarlberg

Jobs in Vorarlberg/Liechtenstein/Schweiz, Verwaltungsassistentin Job, Jobangebote, 

Stelle bei Gericht

Jobs Kärnten

jobs kärnten

Jobs sozialpädagogik, Jobs Kindergartenpädagogin

Jobs Steiermark

Jobs tirol

jobs wien

Jobs, AMS

Jobs, Arbeitsmarktservice

jobs, freie stellen, studienwahl

Jobs, geld verdienen

Jobs, Jobbörse

jobs, karriere

Jobs, Know How

jobs, offene stellen, jobs für berufseinsteiger, jobs für hochschulabsolventen

Jobs, Arbeitsstelle

Jobs, Berufswahl

Jobstelle

Jobsuche

jobsuche

jobsuche

Jobsuche
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jobsuche

Jobsuche

Jobsuche Organist

Jobsuche, Adressen Unternehmen

Jobsuche, arbeitspaltz, Förderungen, Gehalt, Weiterbildung, Ausfstiegschancen

Jobsuche, Ferial, Praktikum, Sommer, Studium, Geld, Vollzeitbesch.

jobsuche, Forschung

Jobsuche, freier Arbeitsplatz

Jobsuche, Job, arbeitslos

Jobsuche, Jobangebote

Jobsuche, AMS

Jobsuche, Jobs, Beruf, Arbeit

Speziell auf den job suchend.

Traumjob, Berufskompass, Ausbildungsmöglichkeiten, Übersicht Berufe

welcher job

freie Jobs

Job

job

Job

Job

Job

Job

Job angebote

Job Angebote (Branche)

job arbeit

Job arbeit technik

Job Graz

Job im pädagogischen Bereich

Job im Verkauf, Job in Wien, Job in Nö

Job IT Kärnten

Job, jobangebote

Job kärnten

job mikrobiologie, job molekularbiologie, sandoz

job österreich wien kontaktfreudig

job suche

Job suche

Job suche

job technische physik österreich

Job Wien

job wien ferial

Job xy..., berufseinsteiger, salzburg

Job, Arbeit, Ausbildung, Lehre

Job, ausbildung

job, beruf, schülerjob, praktikum

Job, Beschäftigung

job, bürojobs

Job, ferialpraktika, apotheke,

Job, Jobbörse, AMS,

Job, Jobbörse, Beruf, Arbeitsmarkt, Stellenangebot

Job, karriere,

job, karriere, beruf, stellenanzeige, stelle, suche, bewerbung,

Job, Karriere, freie Stelle,

Job, Lehre, Spar, Billa

Job, Ort

Job, Praktikum, Trainee

Job, stelle

Job, Stelle, Vakanz, Teilzeit, Vollzeit, Geringfügig

Job, Volksschule, Schauspielschule
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Job, Angebot, Architekt

Job, Arbeit

Job, Jobangebot, Stellenangebot

Jobangebot, Teilzeit, Arbeit von zu Hause,  Jobsuchmaschine

Jobangebote

jobangebote

jobangebote, jobs

Jobangebote, freie Stellen, Berufsbezeichnung...

Jobaussichten Fachkräftemangel Berufseinstiegschanchen nach dem Studium

jobchancen

Jobinformationen

Jobs

jobs

jobs  in Graz, jobs in \'Bereich\'

Jobs graz

Jobs in wien, Arbeitsmakt

Jobs jus, Trainee Programme usw.

Jobs lehrstelle

Jobs Wien, Jobs Schwechat, Samstagsjobs, Studentenjobs

Jobs Wohnort

Jobs, Ams, Jobcenter, Stellenangebote in Salzburg

Jobs, Angestellte, Technikerin, Ing., Burgenland, Südburgenland

Jobs, Chemiebranche,...

Jobs, jobs nach dem studium, unhcr jobs, uno jobs, bmeia jobs ...

Jobs, stellenangebote wien

jobs, teilzeitjobs, geringfügige jobs, unijobs usw..

Jobs, Wien,

Jobs, zeittätigkeit, wien

Jobsuche

jobsuche

Jobsuche

jobsuche

jobsuche

Jobsuche

Jobsuche, Beruf finden

Jobsuche, Ferialjob ...

Jobsuche, Ferialpraktikum, Jobbörse

Minijobs, Arbeitssuchend

Spezielle jobsuchmaschinen

Jobportal

(Job) Wien, Arbeitsstelle

Die besten Jobs mit einem .............. Abschluss

Job

Job

JOB

Job

job

job

job

Job angebote

Job angebote, freie stellen

Job arbeit

job ausschreibung

job graz

Job lebensmittelbranche

Job vöcklabruck

Job, +Ort

job, ams ,
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Job, Beruf, Wien, Karrierechancen, Aufstiegschancen, Gehalt,

Job, Ferialjob, Arbeit, freie Stellen, Jugendjobbörse

Job, Jobsuche, Arbeitsstelle

job, jobsuche, jobangebote,...

job, karriere im Waldviertel

Job, sitzende Tätigkeiten

Job, teilzeit, linz, wien,

Job, Bürotätigkeit, Administration

Job, Waldviertel, Weinviertel

jobangebote

Jobangebote

Jobangebote Steiermark

Jobangebote Wirtschaft, Jobs Unternehmen 1, 2, 3, ...

Jobberuf

jobs

jobs

Jobs finden

Jobs Österreich

jobs tourismus

jobs, arbeit

jobs, polizei, ausbilldungsmöglichkeiten umfeld kärnten

jobsuche

Jobsuche

Jobsuche

jobsuche

Jobsuche  veränderung

Jobsuche, ferialjob in Tirol

Jobsuchenden, offene stellen

naja den gewünschten Job

Neue Jobs recuiting

suche job als ......

verfügbare jobs in meiner Umgebung

Ferialarbeit, AMS,

Ferialjob

Ferialjob, Babysitten in Innsbruck, Kindergarten

ferialjobs, Marketing, fremdsprachen

Ferialpraktikum Wien, Studienauswahl

Ferienjob Wien, Sommerjob Wien, Ferialjob Wien, Lehrberufe

Sommerjob

Sommerjob, ferialpraktikum

Ferialjob

ferialjob

Ferialjob, Nachhilfe für Kinder

Ferialjob

Ferialjob Sommer 20XX

Ferialjob Steiermark

ferienjob feralpraktikum

Ferienjob, Praktikum,

Ferienjobs oberösterreich/wien, Studentjobs, Easystaff

Beruf

Beruf

Beruf "ausbildung" ODER "voraussetzungen"

beruf , ausbildung, stellenangebote

Beruf + Arbeitstätigkeit

Beruf und gesuchte Stelle, Vollzeit

beruf uni Studium

Beruf, Bundesland

Beruf, Entwicklung, Chance
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berufe

Berufe bezirk Kitzbühel

Berufe mit Zukunftsperspektive

berufe, berufe tirol, welcher beruf, richtiger beruf

Berufe, die mich interessieren und Stichwörter wie Ausbildung, Dauer, Gehalt etc.

Berufsangebote, Jobangebote

Berufsausbildung, Studium, Lehrgang, Nebenjob,

Berufsbezeichnung

Berufsbezeichnung lehrstelle

berufsbild, berufswunsch

Berufskompass, Frag Jimmy

Berufslexikon

Berufslexikon, Berufskompass,

Berufsliste Tirol

Berufsmöglichkeiten

Berufsmöglichkeiten, Studium, Berufsliste, Berufsaussichten mit ...-ausbildung

Berufswahl

Berufswahl

Berufswahl

Berufswahl

Berufswahl

Berufswahl

Berufswahl, Berufstest

berufswahl, studienmöglichkeiten, studieren in österreich

Berufswahl, Berufstest, studieren, studienrichtungen

berufswechsel, job, freie stelle

Frauenberuf, soziale Berufe, Berufe mit hohem Einkommen, hochqualifizierte Berufe

Gesundheitliche berufe

information beruf berufswahl berufsentscheidung endscheiden infos berufe welcher beruf 

berufsberatung beratung

richtige Berufswahl

Welcher beruf passt zu mir

Welcher Beruf passt zu mir, Berufswahl, Berufsfeld

ziemlich verschieden, meistens gebe ich den Beruf ein, der mich interessieren könnte

beruf

beruf

beruf

Beruf eingeben

beruf österreich

Beruf, AMS, Welcher Job passt zu mir

beruf, aufstieg, karierre

Beruf, Ausbilding, Jobangebote

beruf, internet, programmieren, spiele

Beruf, Krankenschwester, Ausbildung, Graz

Berufe

Berufe

Berufe in Österreich

Berufe, journalismus, praktika in zeitung, radio, fernsehen

Berufe, Studium, Sportwissenschaften

berufschancen

Berufskompass, berufsinfo

Berufsmöglichkeiten Lehramt

Berufsorientierung, Ausbildung, Eignungstest, Schulen Wien

Berufsorientierung, Berufsberatung, Sudieren

Berufsvorschläge technisch

Berufswahl

Berufswahl
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berufswahl, berufe,

Berufswahl, Berufsinformation

Berufswahl, Berufstest, Beruf

für Berufe meines Studienzweiges relevante Berufs- oder Stellenbezeichnungen (Chemie, 

Forensik,...)

X (beruf) information

Beruf

beruf

Beruf

Beruf eingeben und die Punkte (zB Gehalt, notwendige Ausbildung etc) die mich interessieren

Beruf Jugend ausbildung

beruf,  Ausbildung für...

Beruf, Arbeit

berufe

Berufe Übersicht

Berufe, Berufswahl, stipendium

Berufe, Schulen

Berufsbörse

Berufschancen, Jobmöglichkeiten,

Berufsinformation, Schneiderin, Modeschule

Berufskompass, Berufsmöglichkeiten

Berufslexikon

Berufsmessen Wien, Berufsmessen ÖSterreich, Ausbildungsmöglichkeiten Wien

Berufstitel

berufswahl

Berufswahl, Informationen

Berufswahl, Lehrstelle, Berufswunsch, Buerolehrling

Berufswunsch

berufswunsch berufswahl

den Breruf betreffend

informationen für berufe im dienstleistungsbereich

Arbeisstellen frei urfahr umgebung

Arbeiststellen Wien, Sommerpraktika, Praktikum

Die Stellenangebote Juristin

freie stellen, bewerbung, jobbörse

Freie stellen, Jobs

Stellenangebot

Stellenangebote

Stellenangebote

Stellenangebote Österreich und Ähnliches

Stellenangebote Pinzgau

Stellenangebote, freie Stellen, Jobangebote

Stellenangebote, Jobs

Stellenausschreibung

stellenausschreibung, ausschreibung, karriereforum, jobbörse, studentenjob

Stellenausschreibung, jobangebote

freie Stellen

Freie Stellen

freie Stellen,

Freie Stellen,Stellenmarkt,

offene Stellen, praktikum, trainee

stellenangebote

Stellenangebote linz

Stellenangebote, jobs in ...,

stellenangebote, jobs in niederösterreich

Stellenanzeige, Job, Stellenausschreibung

Stellenmarkt

Freie Stelle, Webentwicklung
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freie stellen

freie Stellen im Bereich ...

Offene Stelle, Praktikum,

Offene stellen, kaufm. Bereich

Stellenangebot je nach Interesse

stellenangebot jobangebot

Stellenangebote Innsbruck

Stellenangebote, Innovationsmanagement, Produktmanagement

Stellenangebote, Jobsuche,

Stellenausschreibung, Jobangebote, Studentenjob

Nebenjob im Studium

Nebenjob, studentenjob, geringfügige beschäftigung ort,

Studenten Jobs Wien Geringfügig Teilzeit

Studentenjob, meine Stadt, variabel

Studentenjob, Ferienjob, Teilzeitjob

Studentenjobs

Studentenjobs

studentenjobs geringfügig

studentenjobs Graz

Studentenjobs Wien

Studentenjobs,  Voluntariat Ausland, Auslandspraktikum, Praktikum Studenten

Studentenjobs, Home-office

volksschullehrer fähigkeiten ausbildung

Nebenjob, Komparse, Job für Schüler, Job ab 14 Jahren, Statist, Laiendarsteller, 

Schauspielschule

Studentenjobs Wirtschaftsinformatik

Studentenjob

studentenjob elektrotechnik

studentenjob, internship

studentenjob, unijobs, geringfügige beschäftigung, aushilfe

Studentenjobs Wien

Studentenjobs, Nebenjobs, geringfügige Beschäftigung, Teilzeit, Wien

studentenjobs, wien, samstagsjobs, teilzeitjobs, geringfügig

Nebenjob wien

Studentenjobs Wels

apotheke

Architekturbüro, Einrichtungsberater,

Architekturjob, Praktikum architektur, Studentenjob

Astronimist workplace

Au Pair, Radiomoderator

auf die Berufsrichtung bezogen

Bautechniker

Bautechniker, Baugewerbe

berufsnahme

Berufsname, Ort, freie Stellen

Buchhalterin, kaufmännischeAngestellte, Vollzeitjob, Wien + Umgebung

bürokauffrau, Sekretariat, job

Chemielehrer, lehrstellen

Diätologe

Fotografen

Fotografin Info

gewünschte Berufsbezeichnung, Jobs in Graz usw.

Ich verwende Suchwörter über den Job der mich längerfristig interessieren würde.

IT-Techniker Lehrstelle, Informatik Lehrstelle, IT Lehrstelle

Jeweiligen Beruf

kindergarten, kiwi, kindergärtnerin, pädagogin

Kindergartenpädagogin, Kindergarten Wien, rivatkindergarten nö

Koch gesucht
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Konstrukteur Elektrotechnik

Leherjob, Ausbildung Lehrer

lehrer

lehrer gehalt österreich berufschancen

medizinische berufe

Musiklehrer, bestimmte Uniseite

physik job

Physiker

Psychologe, Tätigkeit

Rechtsanwaltsanwärter

Storemanager

tierarzt, ausbildung, interessen

Trainer, Gastro, Hotel, Reise

Anwalt. Studium

Architekt Jobangebote

Berufsbezeichnung

Berufsbezeichnung

Berufsbezeichnung+Ort

Berufsbild, Jobs, Berufe in Österreich

Berufsgruppe

Buchhalter

Büroangestellte Bez. Fürstenfeld , Jobs in Fürstenfeld ...

Die genaue Bezeichnung der Stelle die man sucht

Elektriker Lehrstelle Mechatronik

fussballspieler

genaue Bezeichnung meines Bereiches, Ort

Hebamme Beruf

ingenieurjob

Konkrete Berufsbezeichnungen

Landwirtschaftlicher Facharbeiter Lehre

Lehrer Berufschancen

Lehrer, Altenbetreuung,

Lehrer, Berufsaussichten

Name des Berufes + Ort

Name des Berufes/Studium/Hochschule

Physiker Arbeitplätze

Produktionstechniker sucht

Rechtsanwalt Bank

Rezeptionistin

Suchwörter die den Beruf betreffen

Tierarzt

Tierärztin, Veterinär Hochschule Wien,

Tischler

Übersetzer Job Wien, Translator Job Vienna, Englisch Französisch Niederländisch 

Portugiesisch Job Wien (nicht alle auf einmal) etc

Volksschullehrer Ausbildung, Bakip, Frag Jimmy

architekt

Arzt

Assistenz

Auto tuning Automechaniker

Automatisierungstechniker

bauernhof

Berufsbezeichnung

berufsspezifische Bezeichnungen

Bürojob

Bürojobs in wien

Bürokauffrau Jobangebote

direckte Berufsbezeichnung

22



Filialeiter aufgaben gehalt

kellnern arbeitsplatz freie stelle

Konzipient gesucht, KSV stellenangebot

Name des berufes/ lehre, studienrichtung

Pflegehelfer graz lkh

Rezeptionistin, Kosmetikerin, Mode

Technische Berufe

Technische Berufe,

Tierarzt, Kinderbetreuerin

Information+Studium, MedAt+Aufnahmeverfahren etc

Medizinstudium, Uni Graz

studienplan, chemie, labor, analytisch

studienrichtungen

Studierenden Job, Teilzeit Job

studieren probieren,

Studium

studium information

Studium Umwelt

Studium, Berufswahl

Studium, schule, gehalt, arbeitszeit

studium.at

Studium, Berufschancen

stuienplätze

Uni

Uni wien

unijobs jobkralle

unijobs, jobs, studentenjobs, jobs innerhalb der geringfügigkeit

Universität, Wikipedia, Stadtnamen, Informatik

Werkstudent, Bahntechnik, Luftfahrt

[Studienrichtung] Wien/Österreich

Anthropologie, Stellenausschreibung

fachhochschule, Universität, Studienangebot

Masterstudium, Marketing

Prägnante Schlagwörter, zB Jus +Job

Studien, Studienmöglichkeiten, Universitäten Österreich, Umweltstudium

Studienassistientenstelle, Physik, Technikum, otto bock praktikum

Studienrichtungen

Studienrichtungen karriere jobs

Studium berufschancen

Sudienmöglichkeiten an der Uni....

Tu wien

Uni Studium Informatik

Uni, Jus

Unijobs, studentenjob, job innere stadt, job alsergrund

universität Wien, Universität Graz, ÖH

Universität, Studium

universitäten wien, studienrichtungen, jobs im umweltbereich

Universitäten, Fachhochschulen, Ausbildungsbereiche, Jobangebote,

Informatikstudium Tu

Medizinstudium, Aufnahmebedingungen

Studienrichtungen Salzburg u.ä.

Studienrichtungen, Studentenjobs,

Studium

Studium , Universitäten

studium etc.

studium naturwissenschaften

Studium, Universitäten, Matura,

Uni graz
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Uni Graz med

Uni, Fachhochschule, Informatik, Studium

Unijobs, nebenjob, teilzeitjob, studentenjob

Universität salzburg, wien, studiengänge

Universität Salzburg, berufsbegleitende Schulen

Universität Tierarzt

Ausbildung

Ausbildung für Job x, Gehalt Job x, Arbeitsbereiche Job x

Ausbildung Schulen

ausbildung, lehrgänge, studiengänge

ausbildung, studium, universität

bhak1 salzburg, Borg Nonntal

die Schule, die ich besuchen möchte

fachhochschule

Fh

FH Hagenberg job, Software Developer: java, Software Developer: C++, Software 

Developer: C#

fh krems/wien/graz/salzburg/linz hebammen

FH, guk

fh, studiengänge, jobs

FH, Studium

Flugschule,Management

freie Lehrstellen, Medien, Layout, Kommunikationstechnik

Fussball Schule

Höhere Schule, Weiterbildung

HTL, Berufsausbildung,

Lehre

Lehre

lehre

Lehre, schule

lehrling suche saalfelden

lehrstelle

lehrstellen

Lehre

offene Lehrstellen, Ausbildungen

Ausbildung

Ausbildung

Ausbildung Chemie

ausbildung nach der Matura, Berufe

Ausbildung, jobs, firmen abc

ausbildung, gewünschter berufswunsch, schule wien

bakip

Berufsaubildung, Studien in Österreich

BHS

Fachhochschulen, WIFI, BFI

höher bildende schulen, Kindergartenpädagogin, Berufausbildung

HTL  computer informatik

Kritische Erwachsenenbildung Verein

lehre

Lehre gesucht

Lehre, Beruf, Stichwort des Wunschberufes, Ausbildung

Lehrplan, Ministerium für Unterricht

Lehrstelle

Lehrstelle

Lehrstelle frei

Lehrstellen

Schule. Zeitung,

Weiterbildung in Wien, Berufe suchen, ...
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Ausbildung

Ausbildung zur ...., Jobliste, Jobangebote

Ausbildung, Studium, Lehrlinge,

Berufe, AMS, Berufsuche

bifie

Fachhochschule, studienangebote

HBLW

Höhere schulen

Lehre, AMS Jobroboter

lehre, ausbildung

Lehrer freie stellen

Lehrling

lehrlingssuche

Lehrstelle

Lehrstelle

lehrstellen

Lehrstellen

Lehrstellen

Lehrstellen

Lehrstellen linz und umgebung

Schule, Volksschule

Weiterbildung, berufsbegleitend,

Behindertenarbeit, Studentenjobs, Minijobs, Ferienbetreuung

biotechnologie, job

Buchhaltung, Sekretariat, Büro

Einzelhandel, Supermarkt, Hofer

Grafik, Design, Webdesigner, Ort (z.B. Salzburg), Film, Video, Animation

handel, Büro, ARBEIT IN KÄRNTEN

Hotellerie, Gastronomie, Teilzeitstelle

Informatik, HTL

informatik, security, sicherheit, it

IT Job, Jobsuche IT

IT, IT-Support, IT-Hardware

job chemisch-pharmatzeutische Industrie, Studentenjobs, Nebenjob, geringfügige 

Beschäftigung

Kunststofftechnik

Landesmusikschule OÖ offene Stellen

Marketing

Marketing, Werbung, Praktikum, Content Management, SEO-Marketing

Obstbau, Landwirtschaft, Apfelanbau, Ribiselanbau, Holunderanbau, ...

Paläontologie, Anthropologie, Evolutionsbiologie

Pathologie, pathology, Gerichtsmedizin, Graz, Innsbruck

Physiotherapie Stellenmarkt

Psychologie Arbeitsmarkt, Therapeutenausbildung Deutschland, Therapeutenausbildung 

Österreich

Psychologie, Lehramt, Studium, Klinische Psychologie, Bachelor of Education

Sozialarbeit

Suchwörter der Sparte entsprechend, in der Ich nach Informationen suche.

Technik Jobs

Tragwerksplanung, Statik, Bauingeniuer

Bauen, Architektur

Branche, Job

Chemie, Mödling-Umgebung, Job

Erzdiözese Salzburg, Katechetisches Amt, Landesschulrat Salzburg

Game, Zeichnen, Gamespielfirmen

Informatik, IT, Helpdesk, EDV

Klinische Psychologie, St. Anna, Kinder- und Jugenddiagnostik Wien..

Logopädie
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Logopädie freie Stellen, Krankenhaus Logopädie, Rehaklinik Logopädie

Marketing, Assistent, 20 Stunden, Raum Wien, kreative Arbeit

Mediendesigne, Webdesign, Jobbörse

Medizin Tiermedizin

Medizinstudium, Meduni, Aufnahme

Medizinstudium, Zahnarzt

Mode, Kreativität, Basteln, Selbstgemachtes

Pflege, Österreich

Pharmazie, Apotheke, Praktikum

meinen Fachbereich + Job

Nachhilfe

kindernet oö

Biologie

buchhaltung

Chemie, Biochemie, Labor Praktikant, Biologie

fussball

hotel, restaurant, cafe

it, edv

IT-Experte

Journalismus, Moderatorin, Autorin, Übersetzerin, Studium, Translationswissenschaften, Auslandsstudium ..

Kindergarten

Landwirtschaft, Musik

lehrberufe

marketing,sprachen Arbeitsstelle

Metalltechnik

Musik FeRNSEHEN

physiotherapie

Radio, Theater,  sprecherausbildung

Raumplanung, Job, Grafik, Projektmanagment,

Sozialberufe offene Stellen

Tourismus

Translation, Übersetzer, Dolmetscher, dolmetschen Ausbildung

Gehalt, Interview, Case Studies

Spitzenverdienst, Youtuber, Filmemacher, Talentbörse, Pyrotechniker, Mechatronik

Viel Geld verdienen

Bad Gleichenberg Schule

Graz jobs

Meinen Wohnort und die Berufsrichtung die ich gerne hätte.

Oberösterreich Jobs

Wien Job Versicherung

Wien Jobs, Ferialjob Wien 2015, ...

noe bic, ausbildungskompass, berufskompass, ams

Deckel-Maho, Mikron, Emco, Haas Automation, Hurco, Roeders, Index, Spinner 

Automation, Körber Solutions... usw.

Elektronik firmen, karriere

Firmenname + Jobs

Firmennamen

Info auf der Homepage

Maschinenbaufirmen

firmennamen + job

Namen von Firmen

tischlereien

Über Firmenhomepage auf offene Stellen, freie Stelle für....

arbeitsgeber, jobsuche, basketballinteresse job

Karriere , Job, Arbeitsstelle, Lehrstelle

karriere, job, samstagskraft, nebenjob, praktikum, etc.

karriere, jobangebot, ...

Karriere, Jobs
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Karriere, Logistik

Karriere, Job

Karrriere, Job Wien, Stellenangebote, Stellenanzeigen

Karriere

karriere, job, stellenmarkt

Karrierechancen, Gehalt, Berufsprofil

karriere, job, controlling

Praktikum

Praktikum, Ferialjob, Studium

Praktikum, Ferienjob

Praktikum, international, bezahlt

praktikum, praktikum land

Praktikum, Sommerjob

Ferialpraktikum Bank Salzburg

Ferialpraxis

Praktikum, Job, Jobbörse,

Interessante Praktika Wien

Praktikum, Wohnort, Arbeitsbereich

Jobbörse

Jobbörse

jobbörse

Jobbörse

Jobbörse,

Jobbörse, ams, arbeitsstellen, Kleinanzeigen

Jobbörse, Arbeitsplatz, suche Arbeit,ect

jobbörse, etc

Jobbörse, Stellenanzeigen Steiermark

Jobbörsen

jobbörse

jobbörse

jobbörse, offene stellen, berufssuche, berufswunsch, online jobbörse, usw...

Karriere.at, Job Umgebung

Jobbörse

Jobbörse, AMS

jobbörse, programmierer

Berufseignungstest, Uni Wien, ...

Berufstest

eignungstest, studien wien

Medizinaufnahmetest, Bücher, Übungen

Berufstest

berufsinteressenstest...

derzeit: Teilzeitjobs Wien Marketing

Teilzeit, lager, logistik,salzburg

Teilzeitarbeit, Ferienjob, Samstagsjob

geringfügig, Sozialbereich

Teilzeit, Nebenjob, Graz, Studentenjob, Jobbörse

Teilzeit, Vollzeit, Praktikum, Berufseinsteiger, Wien

Teilzeitjob, Studentenjob

hab ich noch nicht probiert

im Moment keine

kommt darauf an

kommt darauf an wonach ich suche

kommt darauf an, welchen Job ich suche

kommt darauf, aktuell suche ich gar nicht

kommt drauf an nach welcher art von job ich suche

Noch nicht durchgeführt

weis nicht

weiß ich nicht mehr, ist schon lange her das ich eine Arbeitsstelle gesucht hab

27



kein bedarf

Keine

keine Ahnung

Keine Ahnung

Keine angabe

keine da noch zu jung

weiß nicht mehr

weiß noch nicht

k.A.

kA

NEIN

weiß nicht

Weiß nicht.

Ich bin noch ein Kind

Bin noch Schüler!

brauche noch keinen job

(abhängig vom gesuchten Beruf)

Ak

AK, beruf, ams

alle die passen

alles

becschreibung

beschäftigung

Bewerbung, Jobangebote

bin noch Schülerin - das ist mein Job !

Die Frage meinte "angenommen", ich suche nicht danach.

Dienstverhältnis, 40 Stunden,

DuckDuckGo ...

frag Jimmy

FSBA

Googel

Google

handy

Info

Infomaterial für ....

keine, ich bin Schüler und suche keine Arbeit. Ich glaube, ich werde professioneller 

Umfragen-Ausfüller.

news

Schlagwörter bis ich etwas Passendes finde.

sehr verschieden

sex, drugs and rock'n roll

Situationsahängig

Spartenbegriffe

steiner, florian, jobsuche

Text, Content Management, Social Media, Presse, Redaktion

unterschiedlich

verschieden

verschieden

Verschiedene

verschiedene je nach Bedarf - ursprünglich Lehre

Viele

vollzeit, wien, industriekauffrau, bürokauffrau, seriös, Ordinationsgehilfin, usw..

alles

arbeiterkammer

Art des Beschäftigungsverhältnis und bereich

Beschäftigung als......

cinema 4d,  pc

gehe noch in die schule
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haus

ich gebe genau den begrif ein den ich suche

je nach bedarf

je nachdem was ich suche

Linkinhalte

neue Herausforderung, Aufstiegschancen

suche nicht gehe in die schule

Verschiedene

Vollzeitbeschäftigung graz handel

Willhaben.at

Google

google

google

ich suche keine Arbeit

ich suche nicht

ich suche zurzeit nichts

immer verschieden

je nach Bedarf verschiedene

je nach einfall

stadtschulrat für wien

Strategie, Innovation, Start-up, Entrepreneurship, international

suche

Vollzeit Jobs Wien

was ich gerade brauche

Was soll ich arbeiten, Welcher Beruf passt zu mir

youtuber,
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3. Fragebogen  
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III. INTRODUCTION  

<Introduction text CAWI and PAPI> 

  

Im Folgenden Teil geht es um Arbeitsmarkt und Arbeitssuche. 

 

E.  QUESTIONNAIRE ARBEITSMARKT UND ARBEITSSUCHE 

 

Base: QUESTIONNAIRE STATISTIC Z02, 12-24 

E01 [M 1-9, S 10]  

Haben Sie sich bei folgenden Stellen Informationen und Materialen bezüglich Ihrer 

Berufswahl geholt? 

 
1. AMS, BIZ 
2. Veranstaltungen, Messen 
3. Internet 
4. Zeitungen, Fachzeitschriften 
5. Arbeiterkammer, Wirtschaftskammer 
6. Schule, Lehrer 
7. Universität, Hochschülerschaft 
8. Weiterbildungsinstitute (WIFI, bfi,…) 
9. Verwandte, Bekannte 
10. kein Bedarf  

 

Base: QUESTIONNAIRE STATISTIC Z02, 12-24 

E02 [M]  

Angenommen Sie suchen Informationen zur Berufswahl übers Internet, suchen Sie dann …? 

 

1. mit Ihnen bekannten Internetadressen 

2. mit Google 

3. mit Facebook 

4. mit YouTube 

5. anderes und zwar …… [O] 

 

Base: F02 Code 2 

E02a [O]  

Welche Suchwörter verwenden Sie dabei? 

 

..... SCRIPTER: provide text box 

 

Base: QUESTIONNAIRE STATISTIC Z02, 12-24 

E03 [S]  

Zunächst eine Frage zur Arbeitsplatzsicherheit. Was meinen Sie, ist Ihr jetziger (bzw. wenn 

Sie sich noch in Ausbildung befinden, Ihr zukünftiger) Arbeitsplatz...? 

 
1. eher sicher  
2. eher unsicher  
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Base: QUESTIONNAIRE STATISTIC Z02, 12-24 

E04 [S]  

Haben Sie 2014 überwiegend (d.h. mehr als 6 Monate) …? 

 
1. angemeldet gearbeitet, ganztags  
2. angemeldet gearbeitet, Teilzeit  
3. auf Werkvertragsbasis gearbeitet  
4. unregelmäßig gejobbt  
5. als SelbstständigeR gearbeitet  
6. Arbeit gesucht und Arbeitslosengeld bezogen 
7. Arbeit gesucht, aber kein Arbeitslosengeld bezogen 
8. nichts getan, gelebt  
9. die Schule, Uni besucht  

 

Base: QUESTIONNAIRE STATISTIC Z02, 12-24 

E05 [M]  
Angenommen Sie möchten einen Job finden, an wen würden Sie sich wenden bzw. was 
würden Sie tun? Geben Sie bitte alles an, was für Sie persönlich in Frage käme! 
 
1. mich ans AMS wenden  
2. mich ans BIZ (BerufsInfoZentrum) wenden 
3. Zeitungs-/Zeitschrifteninserate lesen  
4. Jobdatenbanken im Internet anschauen  
5. mich bei Verwandten und Bekannten umhören  
6. mich eigenständig bei einem Unternehmen bewerben (Blindbewerbung)  
7. mich an ein Personalberatungs-/Vermittlungsbüro wenden  
8. selber ein Inserat in einer Zeitung/Zeitschrift aufgeben  
9. mich selbstständig machen  
10. auch einen Job annehmen, der nicht meinen Vorstellungen/Qualifikationen entspricht  

 

Base: QUESTIONNAIRE STATISTIC Z02, 12-24 

F06 [S]  

Haben Sie schon einmal ein Arbeitsmarktservice - AMS besucht? 

 
1. ja  
2. nein 

 

Base: E06 Code 1 

E07 [M]  

Welche der folgenden Anliegen oder Fragen hatten Sie da? Bitte alles Zutreffende markieren. 

 
1. eine Stelle bzw. Lehrstelle suchen  
2. Arbeitslosengeld, Notstandshilfe (Geldbezüge) 
3. Information über Berufe  
4. Informationen über Aus- und Weiterbildungen 
5. Informationen über Trends am Arbeitsmarkt 
6. Förderungen (zB. für Weiterbildungen, Kurse) 
7. Arbeitsbewilligung (für AusländerInnen) 
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Base: E06 Code 1 

E08 [S]  

Wie zufrieden waren Sie alles in allem mit dem AMS-Besuch? Bitte verwenden Sie für Ihre 

Antwort eine 6-stufige Skala: 1 bedeutet Sie sind „sehr zufrieden“, 6 bedeutet Sie sind 

„überhaupt nicht zufrieden“. 

 

1=sehr zufrieden 

2 

3 

4 

5 

6=überhaupt nicht zufrieden 

 

Base: QUESTIONNAIRE STATISTIC Z02, 12-24 

E09 [S]  

Haben Sie schon einmal ein BerufsInfoZentrum (BIZ) besucht? 

 
1. ja, mit der Schule 
2. ja, privat (aus Interesse) 
3. ja, weil ich sowieso beim AMS war  
4. nein, weil ich bisher kein Interesse hatte  
5. nein, weil ich noch nicht die Gelegenheit hatte  
6. kenne das BIZ nicht  

 

Base: E06 Code 1 und/oder A09 Code 1-3 

E10 [S per item]  

Wie würden Sie das Angebot an Berufsinformation im AMS bzw. im BIZ für sich 

beschreiben? War Folgendes für Sie hilfreich oder nicht hilfreich oder aber haben Sie das 

nicht genutzt bzw. nicht vorgefunden? 

 

SCRIPTER: answers in column 
1. hilfreich 
2. nicht hilfreich 
3. nicht genutzt 
4. nicht vorgefunden 

 

SCRIPTER: answers in row 
1. persönliche Berufsinformations-Beratung     
2. Berufslexikon     
3. Berufsinteressenstest     
4. Broschüren zur Berufsorientierung     
5. Broschüren über bestimmte Branchen     
6. Broschüren über eine bestimmte Ausbildungsart      
7. Berufsinformations-Filme     
8. BIZ-Vortrag     
9. Berufsinfos über das Internet     
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Base: QUESTIONNAIRE STATISTIC Z02, 12-24 

E11 [S per item]  

Das AMS bietet offene Stellen, Berufsinfos und weitere Angebote auch online an. Kennen Sie 

die folgenden Online-Angebote des AMS? 

 

SCRIPTER: answers in column 
1. kenne ich 
2. kenne ich nicht 

SCRIPTER: answers in row; include screenshots BUT don’t include URLs in the links below 

 
1. online-Jobbörse: eJob-Room:   

http://jobroom.ams.or.at/jobroom/ 

 

2. online-Stellensuche: Jobroboter 

http://jobroom.ams.or.at/jobroboter/jbr_entry.jsf 

 

3. online-Service: „eAMS-Konto“   

https://www.e-ams.at/eamslogin.html 

 

4.  online-Service: Bewerbungsportal   

http://bewerbungsportal.ams.or.at/ 

 

5. online-Berufsinfo: Qualifikationsbarometer   

http://bis.ams.or.at/qualibarometer/berufsbereiche.php 

 

6. online-Berufsinfo: AMS-Ausbildungskompass   

http://www.ausbildungskompass.at/ 

 

7. online-Berufsinfo: AMS-Berufsinfosystem   

http://bis.ams.or.at/ 

 

8. online-Berufsinfo: Arbeitszimmer   

http://www.arbeitszimmer.cc 

 

9. online-Berufsinfo: Berufslexikon    

http://www.berufslexikon.at/ 

 
10. online-Berufsinfo: AMS-Jugendkompass      

http://www.berufskompass.at/jugendkompass/ 

 
11. Online-Berufsinfo: Karrierevideos  

http://www.karrierevideos.at/ 

 

 

 

 

http://jobroom.ams.or.at/jobroom/
http://jobroom.ams.or.at/jobroboter/jbr_entry.jsf
https://www.e-ams.at/eamslogin.html
http://bewerbungsportal.ams.or.at/
http://bis.ams.or.at/qualibarometer/berufsbereiche.php
http://www.ausbildungskompass.at/
http://bis.ams.or.at/
http://www.arbeitszimmer.cc/
http://www.berufslexikon.at/
http://www.berufskompass.at/jugendkompass/
http://www.karrierevideos.at/
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Base: QUESTIONNAIRE STATISTIC Z02, 12-24 

E12 [S per item]  

Auch andere Organisationen bieten Berufsinfos online an. Kennen Sie die folgenden Online-

Angebote? 

 

SCRIPTER: answers in column 
1. kenne ich 
2. kenne ich nicht 

 

SCRIPTER: answers in row; include screenshots BUT don’t include URLs in the links below 

 
1. online-Berufsinfo: BerufsInformationsComputer   

http://www.bic.at 

 
2. Berufsinfo: BiberNet des WIFI-Wien 

http://www.ewifi.at/bibernet/ 

 
3. online-Berufsinfo: Schulpsychologische Beratungsstelle 

http://www.schulpsychologie.at/bildungsinformation 

 
4. Frag Jimmy? 

http://www.frag-jimmy.at/ 

 
5. Whatchado   

http://www.whatchado.net/  

 

Base: QUESTIONNAIRE STATISTIC Z02, 12-24 

E13 [S]  

Was ist Ihr Wunschberuf? In welchem der folgenden Berufe möchten Sie am liebsten 

arbeiten? 

 
1. ArchitektIn 
2. Arzt/Ärztin 
3. Bürokaufmann/-frau 
4. EventmanagerIn 
5. FriseurIn /KosmetikerIn 
6. GärtnerIn 
7. GeschäftsführerIn 
8. Gesundheitsberuf 
9. InstallateurIn 
10. IT-TechnikerIn, WEB-DesignerIn 
11. JournalistIn 
12. JuristIn 
13. KindergärtnerIn 
14. Krankenschwester/Krankenpfleger 
15. Koch/Köchin 
16. Kunst- und Kulturberufe 
17. Lehrkraft/TrainerIn 
18. Marketingfachmann/-frau 
19. Mechaniker (KFZ-Mechaniker) 
20. PolitikerIn 

http://www.bic.at/
http://www.ewifi.at/bibernet/
http://www.schulpsychologie.at/bildungsinformation
http://www.frag-jimmy.at/
http://www.whatchado.net/
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21. Psychologe/in 
22. Technische Berufe (Maschinen, Anlagen) 
23. VerkäuferIn 
24. WissenschafterIn 
25. anderer Beruf 

 

Base: QUESTIONNAIRE STATISTIC Z02, 12-24 

E14 [S]  

Wie oft benutzen Sie das Internet über die folgenden mobilen Endgeräte? 

 

SCRIPTER: answers in column 
1. häufig 
2. gelegentlich 
3. nie 

 

SCRIPTER: answers in row 
1. Handy/Smartphone/iPhone 
2. Tablets/iPad 
3. Netbooks/Laptop/Notebook 
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